


A. Incitations a la mobilité douce

1. Places vélo abritees et sécurisees
2. Flotte de deux-roues électrigues:

e Vélos

e Scooters

« Gestion par le guichet mobilité
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B. Stationnement

1. Toute la zone devient payante:
 Horodateurs

e Durée de stationnement illimitée

2. Acces provisoire au(x) parking(s) géré(s) par la commune:
« Automobilistes seuls (entreprises sous-dotées en stationnement)

e Covoitureurs
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. Guichet et hotline mobilité

Informer

Animer

Coordonner .'E-Pg%%?tnggrffgﬁ; Sl
Organiser

Gérer

 Abonnements navettes

Prestataire
navettes

e Abonnements P+R

* Flotte de véhicules

Communiquer
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Entreprises

Collaborateurs

Commune

Entité
de pilotage
du PDIE
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D. Communication collaborateurs

O— 1~ ==
e
1. Site Internet « mobilite dans la ZIPLO » — e g’
e : Tat ot tard =
2. Kit de mobilité = T
. ; Sz i -5
3. Evenements : AU - -
4. Entretiens e

=5 LT
Sélectionnez un a '“,,
premier mode de . _EJ -
transport 5
ol
m‘h e
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D. Communication entreprises

1. Charte « mobhilité » ZIPLO
« Engagement a promouvoir la mobilité durable

« Condition a I'obtention de places supplémentaires pour les entreprises
sous-dotées en stationnement

2. Conseil aux entreprises (non budgété)
« Diagnostic personnalisé

« Accompagnement a la mise en ceuvre pour les mesures PDIE
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Structure de portage et financement

Investissement (sur 3 ans)
CHF 600’000.-*

- Direction générale de la mobilité e
- Commune de PLO Assoclation

- FTI

- Projet INTERREG

- Projets fédéraux

- Loterie Romande

- Fondation du Casino de Meyrin

- Fondation Wilsdorf Projet mobilité

Déficit de fonctionnement

CHF 464°000.- / an =schr 50.-/employé ZIPLO/an Direction mandatee

) Stratégie
- Entreprises Administration
- Commune de PLO Opérations
- Canton Gestion financiere

- Employés (contre prestations) Communication

"*OS3IYINN/OCL ‘114 ‘INDA ‘O1d 8p sunwwiod
Juswaubedwodoe,p adnols

<—> Contrat de prestation %i U j/j
—
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Cahier des charges de gestion de projet

Gestion administrative et secrétariat
Elaboration et mise en ceuvre de la structure de projet
Organisation des réunions du comité
Création et suivi de liens entre partenaires (commune de PLO, DGM, FTI, membres de I'association)
Suivi de la correspondance et des contacts du projet

Gestion operationnelle
Elaboration et mise en ceuvre des prestations de mobilité (centrale mobilité, navettes,...)
Contacts et suivi des prestataires
Recrutement, formation, suivi des ressources humaines
Communication / Marketing du projet (entreprises de la ZIPLO, partenaires publics, presse,...)

Gestion financiere

e Elaboration et suivi budgétaire

 Recherche de financements (publics et privés)
Comptabilité et suivi de trésorerie

= 8 Contrat de prestation : ~ CHF 100°000.- / an
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Frais totaux Frais annuels moyens de

Budget par mesure . : :
getp d’'investissement sur 3 ans fonctionnement sur 3 ans

1. Plateforme covoiturage 40°000.- 20°000.-

3 Navette Annemasse 207°000.-
w

: \Y e — 293'000.-
' 5. Navette Corn_ 371'000.-

6 Grand compte Fonction de la contribution des entreprises

+R MaW 411°000.-
(Iocatlon des place

8. Places vélo 75'000.- _
9. Flotte 2-roues électriques 276’000.- 9'000.-
13. Guichet et hotline mobilité 50'000.- 158'000.-

14. Lancement du PDIE 50’000.-

15. Gestion administrative 100'000.-
16. Ouitils informatiques 50'000.- 5'000.-

263’000.-

TOTAL (hors point 17) 600°000.- 1'637°000.-




Financement

Recettes « plan de mobilité » Recettes annuelles moyennes sur 3 ans

766’000.-

240°000.-

130°000.-

e

4. Grand co Fonction de la contribution des entreprises

5. Abonnements P+ acumba 36’000.-
. _

TOTAL 1'172'000.-
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Calendrier de mise en oeuvre

Début Juillet Septembre Décembre 2¢me phase
2010 2010 2010 2010 2011...

mO!I‘Itel mO!I‘Itel mobilité mo!l‘lteI mo!lue
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Conclusion

Entreprises: comment participer? Charte mobilité

1¢¢ phase: CHF 200’000.-
25.- par employé Données
Personne de contact

Commune?
Canton?
AZIPLO? Promotion du PDIE

FTI? Personne de contact
Fondations?
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MERCI DE VOTRE ATTENTION
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